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Betriebliche
Altersversorgung

Raupach & Wollert-EImendorff bietet Ihnen kom-
petente Beratung in allen Bereichen des nationa-
len und internationalen Wirtschaftsrechts. Wir sind
eine in samtlichen Rechtsgebieten tatige Wirt-
schaftskanzlei, die mit Gber 90 Anwélten an sieben
Standorten zu den anerkannten GréBen unter den
deutschen Sozietaten gehért. Gemeinsam mit un-
serem Kooperationspartner Deloitte sind wir in der
Lage, multidisziplindre Beratung anzubieten, die
rechtliche, steuerliche, betriebswirtschaftliche und
aktuarische Expertise kombiniert. Dies ist eine we-
sentliche Voraussetzung, um Unternehmen bei der
Gestaltung ihrer betrieblichen Versorgungssyste-
me umfassend beraten zu kénnen.

Unsere Experten fur betriebliche Altersversorgung
verflgen Uber jahrelange Expertise in der Beratung
von groBBen und mittleren Unternehmen in Deutsch-
land. Zugleich besitzen unsere Anwalte umfang-
reiche Prozesserfahrung in Gerichtsverfahren, in
denen es um Versorgungszusagen zugunsten von
Arbeitnehmern oder Organmitgliedern geht.

Abgedeckt werden hierbei samtliche einschlagi-
gen Rechtsfragen des individuellen und kollekti-
ven Arbeitsrechts, des Betriebsrentenrechts und
des Bilanz- und Gesellschaftsrechts. Unsere Zu-
sammenarbeit mit steuerrechtlichen Experten von
Deloitte stellt eine umfassende Expertise in samtli-
chen steuer- und bilanzrechtlich relevanten Fragen
der betrieblichen Altersversorgung sicher. Unsere
laufende Kooperation mit Rechtsanwaltskollegen
weltweit gewéhrleistet zudem die effektive Beglei-
tung grenziiberschreitender Sachverhalte.
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Unsere
Dienstleistungen

= Ausgestaltung und Anpassung von
Versorgungszusagen und -ordnungen

= Pension Due Diligence bei M&A-Transaktionen
= Einfiihrung von CTA-Modellen

= Bilanzwirksame Ausgliederung von
Pensionsanwartschaften

= SchlieBung und ,Einfrieren“ von
Versorgungssystemen

= Anpassung von Betriebsrenten

= Abfindung und Ubertragung von
Versorgungsanwartschaften

= Prozessvertretung in Streitigkeiten tber
Versorgungsanspriiche

= Verhandlungen mit Betriebsraten und
Gewerkschaften

= Multidisziplinare Gestaltungsberatung
gemeinsam mit Steuerberatern, Wirtschafts-
prifern und Aktuaren

= Ausgliederung von Pensionsverbindlichkeiten
nach dem Umwandlungsgesetz

= Unterstlitzung bei der Auswahl geeigneter
Versorgungsanbieter

Spezialbereiche

= \ersorgungszusagen fur Gesellschafter-
Geschéaftsfuhrer

= Gestaltungsberatung fir Unterstiitzungskassen
und Pensionsfonds

= Gestaltung von Lebensarbeitszeitmodellen
und Frihverrentung

= Probleme der Zusatzversorgung im
offentlichen Dienst (VBL und ZVK)

= Rechtsfragen zum Pensionssicherungsverein
a.G.

= Dotierung von Rentnergesellschaften und
Treuhandmodellen

= Pensionszusagen als Bestandteil der Executive-
Vergutung

e Betriebliche Altersversorgung in der Insolvenz

e Reform des Rechts des Versorgungsausgleichs
und damit zusammenhangende Auskunfts- und
Verfahrenspflichten



